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INFORMACJA O WYNIKACH NABORU

Informujemy, że w wyniku zakonczenia procedury naboru na stanowisko pracy
referent ds. księgowości, kadr i dodatków mieszkaniowych zostaławybrana
Pani Aleksandra Aniszewska

Uzasadnienie dokonanego wyboru

Kandydatka spełnia wymagania formalne oraz posiada odpowiednie kwalifikacje
wymagane na ilw stanowisku. Jako technikę naboru zastosowano rozmowę kwalifikacyjną,
z któr ej kandy datk a uzy skała b ar dzo dobry wynik.
Pani Aleksandra Aniszewska posiada doświadczenie, wiedzę, predysporycje i tym Samym
daje gwarancję samodzielnego oraz nalezytego wykonywania powierzonych zadaft
wynikających z zakresu obowiązków przypisanych do stanowiska, na które prowadzony był
nabór.
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